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INTRODUCCION

Que la Constitucién Politica de la Repiblica de Guatemala otorga a la Contraloria General de
Cuentas, para que pueda cumplir su funcién como érgano superior de controi, de una iey que je
permita poner en practica un sistema dindmico de fiscalizacién mediante la aplicacién de
procedimientos modernos de auditoria gubernamential, para deierminar el grado de eficiencia,
eficacia y economfa en la ejecucién de los programas que desarrolle la administracién publica, no
solamente a través de la verificacién de los registros contables, sino ademis de Ia evaluacidn de los
resultados obtenidos frente a los objetives, institucionales y sectoriales, en sus propios ambientes
techologicos.

—4 o~

Ei Sistema Nacional de Control interno Gubernamental {SINACIG], es el conjunto de objetivos,
responsabilidades, componentes y normas de control interno emitidas por la Contraloria General
de Cuentas, ente rector del control gubernamental, cuya observancia es obligatoria para las
entidades sujetas a fiscalizacidn, para obtener seguridad en el cumplimiento de los abjetivos
fundamentales, con el proposito de conocer el entorno de control, la evaluacién de riesgos vy
actividades de control, que permitan generar informacién v comunicacién de los resultados
obtenidos, utilizando procesos de supervisidn.

El SINACIG fue aprobado por la Contraloria General de Cuentas, mediante Acuerdo No. A-028-2021
de fecha i3 de iulio de 2021, el cual en su Articulo 7. Transitorio, establece: La Méxima Autoridad
EIELL}’UHICU, d md.‘: Ldladl Bl SU QE dD“l l]t'.‘ .tUdd, Id Wldl.lu l.E EleUdEIQn Clt! meaguh, !'Vldpd CIE HlESgOb,
Plan de Trabajo de Evaluacién de Riesgos v el Informe Anual de Control Interno. La Matriz de
Continuidad de Evaluacién de Riesgos, a mds tardar el 13 de enero de 2023,

Frn sumplimionts 2 ln cstahleride o slaharn ol nresente Informe Anual de Contral Internn

o Ny
b

Institucional con la deﬂmc:on de las actividades, su estructura y dreas, a fin de crear controles gue
fortalezcan una cultura de transparencia y probidad a! servicio municipal, con el fin de salvaguarda
de los recursos, abuso, fraude y errores.

Alcance del diagndstico, comprende el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, para
fipsn arrihar 2 lng renultadne da lne romnanantas dal ranteat infarmn en ol runl ao dasrrihan Ins

normas relativas a) Entorno de Control y Gobernanza, b) Evaluacién de Riesgos, ¢} Actividades de
Control, d) Informacién y Comunicacién y, e) Actividades de Supervision.

Después del andlisis de cada una de las reas que abarca el control y la evaluacién de riesgos, llegé
ala conclusién, en la cual se sintetiza la labor llevada a cabo por |a institucién cuyos resultados han
sida satisfactorios y que vienen a fortalecer el control interno institucional, mejores précticas de la
etica, rendicion de cuentas y ia transparencia en ia administracién de ios recursos pubiicos.

Se anexa : Matriz de Evaluacién de Riesgos, Mapa de Riesgos vy Plan de Trabajo en Evaluacion de
Riesgos.
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FUNDAMENTO LEGAL

El ambito juridico se encuentra regulado en Ia Constitucién Politica de la Repiblica de Guatemala;
CAPITULQ VIl Régimen Municipal
ARTICULO 253. Autonomia Municipal.

Los municipios de la Repiblica de Guatemala, son instituciones auténomas. Entre otras funciones
les corresponde: a} Elegir a sus propias autoridades; b) Obtener y disponer de sus recursos; y c}
Atender los servicios publicos locales, el ordenamiento territorial de su jurisdiccion y el
cumplimiento de sus fines propios. Para los efectos correspondientes emitirdn las ordenanzas y

reglamentos respectivos.

ARTICULO 254. * Gobierno municipal. El gobierno municipal sera ejercido por un concejo el cual se
integra con el alcalde, los sindicos v concejales, electos directamente por sufragio universal v secreto
para un periodo de cuatro afios, pudiendo ser reelectos. * Reformado por el Articulo 35 del Acuerdo
Legisiativo Numero 18-33 ei 24-11-1993,

ARTICULO 255. Recursos econdmicos del municipio. Las corporaciones municipales deberén
procurar el fortalecimiento econémico de sus respectivos municipios, a efecto de poder realizar las
obras y prestar los servicios que les sean necesarios. La captacion de recursos debers ajustarse al
principio establecido en el articulo 239 de esta Constitucion, a ia ley y a las necesidades de los
municioios.

ARTICULQO 257. * Asignacidn para las Municipalidades. El Organismo Ejecutivo incluird anualmente
en el Presupuesto General de Ingresos ordinarios del Estado, un diez por ciento del mismo para las
municipalidades del pals. Este porcentaje deberd ser distribuido en 12 forma en gue la ley determine
y destinado por io menos en un noventa por ciento para programas Y proyectos de educacion, saiud
breventiva, obras de infraestructura v servicios piiblicos que mejoren la calidad de vida de los
habitantes. El diez por ciento restantes podr3 utilizarse para financiar gastos de funcionamiento.
Queda prohibida toda asignacién adicional dentro del Presupuesto General de Ingresos y Egresos
del Estado para las municipalidades, que no provenga de la distribucién de los porcentajes que por
igy ies corresponda sobre impuestos especificos. * Reformado por &l Articuls 37 del Acusido

Legislativec Niimero 18-83 e 24-11-1993.

Decreto No. 89-2002 del Congreso de la Repiblica de Guatemala, Ley de Probidad y
Responsabilidades de funcionarios y Empleados Pdblicos.

Que 2s necesario hacer del Fstado un ente capar de dar un use racianal v eficients 2 lns recursos
publicos dictando las normas legales que le sirvan de herramienta para alcanzar sus objetivos de
acuerdo a las necesidades del pais, v que garanticen la efectividad de cualquier accién que de ella
se origine cuando los actores del ejercicio de la funcién publica menoscaben |z regularidad del
funcionamiento de la administracién pdblica y afecten los esfuerzos del Estado por proporcionar el
bien comun a todos los habitantes de la Reptiblica.
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ARTICULO 1. Objeto de la ley. La presente Ley tiene por objeto crear normas y procedimientos para
transparentar el ejercicio de la administracidn publica y asegurar la observancia estricta de los
preceptos constitucionales y legales en el ejercicio de las funciones ptbicas estatales, evitar el

desvio de los recursos, bienes, fondos y valores publicos en perjuicio de los intereses del Estado;
establecer los mecanismos de control patrimonial de los funcionarios y empleados ptiblicos durante
el ejercicio de sus cargos, y prevenir el aprovechamiento personal o cualguier forma de
enriquecimiento ilicito de las personas al servicio del Estado y de otras personas individuales o
iuridicas que manejen, administren, custodien, recauden e inviertan fondos a valores publicos,
determinando la responsabilidad en que incurran.

Acuerdo No. A-028-2021 de la Contraloria General de Cuentas, Sistema Nacional de Control
Interno Gubernamental (SINACIG).

Articulo 1. Objeto. Ef Sistema Nacional de Control Interno Gubernamental, también denominado —
SINACIG-, es el conjunto de objetivos, responsabilidades, componentes y normas de control interno,
con el propdsito de asegurar el cumplimiento de objetivos fundamentales de cada unidad. El
SINACIG se fundamenta en el ordenamiento juridico guatemalteco y las mejores practicas técnicas

Articulo 2. Sujetos obligados y ambito de aplicacidn. Las disposiciones gue conforman e SINACIG,
son de observancia general y obligatoria, debe ser aplicado para ejercer el control interno
institucional y la gestién de riesgos, por parte de la maxima autoridad, equipo de direccion, auditor
interno y servidores publicos de las entidades a que se refiere el articulo 2, del Decreto Numero 31-
2002, dei Congreso de ia Repubiica.

Articulo 7. Transitorio. La Maxima Autoridad de las entidades sujetas a fiscalizacion y control
gubernamental, debe aprobar y publicar en su portal electrdnico, a més tardar el 30 de abril de
2022, ta Matriz de Evaluacién de Riesgos, Mapa de Riesgos, Plan de Trabajo de Evaluacién de Riesgos
y el Informe Anual de Control interno. La Matriz de Continuidad de Evaluacién de Riesgos, a més
tardar el 13 de enero de 2,023.

DECRETO NUMERO 12-2002 Cédigo Municipal

ARTICULO 1. Objeto. El presente Cédigo tiene por objeto desarrollar los principios constitucionales
referentes a la organizacion, gobierno, administracién, y funcionamiento de los miunicipios y demas
entidades locales determinadas en este Cdédigo vy el contenido de las competencias que
correspondan a los municipios en cuanto a las materias que éstas regulen.

ARTICULO 3. Autonomia. En ejercicio de la autonomia que la Constitucidn Politica de la Reptiblica
garantiza al municipio, éste elige a sus autoridades y ejerce por medio de ellas, el gobierno y la
administracién de sus intereses, obtiene y dispone de sus recursos patrimoniales, atiende los
servicios publicos locales, el ordenamiento territorial de su jurisdiccidn, su fortalecimiento
economico y ia emision de sus ordenanzas y reglamentos. Para el cumpiimiento de ios fines que le
son inherentes coordinard sus politicas con las politicas generales del Estado V en su caso, con la
politica especial del ramo al que corresponda. Ninguna ley o disposicién legal podrd contratar,
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disminuir o tergiversar la autonomia municipal establecida en la Constitucién Polftica de |z
Repiiblica.

ARTICULO 7. El municipio en el sistema juridico. El municipio, como institucién autdnoma de
derecho publico, tiene personalidad juridica y capacidad para adquirir derechos y contraer
obligaciones, y en general para el cumplimiento de sus fines en los términos legalmente

establecidos, y de conformidad con sus caracteristicas multidtnicas, pluriculturales y multilinglies,
Su representacion la ejercen los érganos determinados en este Codigo.

ARTICULO 8. Del concejo y gobierno municipal. El Concejo Municipal es el 6rgano colegiado superior
de deliberacién y de decisién de los asuntos municipales cuyos miembros son solidaria ¥
mancomunadamente responsables por fa toma de decisiones Yy tiene su sede en la cabecera de la
circunscripcién municipal. Ei gobierno municipai corresponde ai Concejo Miunicipal, ei cual es
responsable de ejercer la autonomia del municipio. Se integra por el alcalde, los sindicos y los
concejales, todos electos directa y popularmente en cada municipio de conformidad con la leydela
materia. El alcalde es el encargado de ejecutar y dar seguimiento a las politicas, planes, programas
Y proyectos autorizados por el Concejo Municipal.

Decreto No. 57-2008 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de Acceso a la Informacidn
Plblica. Que tiene como obieto garantizar a toda persona interesada, sin discriminacidn alguna, &l
derecho a solicitar y a tener el acceso a la informacién publica en posesién de las autoridades y
sujetos obligados, asi como garantizar la transparencia de la administracién publica.

DECRETO NUMERD 57.92 1FY DE CONTRATACIONES DFL ESTADD

Articulo 1. (Reformado por los articulos 1 del Decreto 9-2015y 1 del Decreto 46-2016, dei Congreso
de la Republica) Objeto de la ley y dmbito de aplicacién. Esta Ley tiene por objeto normar las
compras, ventas, contrataciones, arrendamientos o cualquier otra modalidad de adquisicidn
publica, que realicen: Inciso

b} Las entidades descentralizadas v autdnomas, incluyendo las municipalidades;

Las entidades anteriores se sujetan a la presente Ley, su reglamento y a los procedimientos

establecidos por la Direccién General de Adgquisiciones del Estado del Ministerio de Finanzas

Pablicas, dentro del dmbito de su competencia, en lo relativo al uso de fondos publicos. El
= mh 1 = :

w 1 1
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OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Acomodar nuevgs controles internos institucionales para salvaguarda de los recursos plblicos y Ia
politica de prevencién de Ia corrupcion, estableciendo lineas de comunicacién efectivas de la
ejecucién de los programas, proyectos y planes de manera ordenada y efectiva con los funcionarios
y empleados publicos, para cumplir con las obligaciones y responsabilidades.




Municipalidad De Santa Cruz La Laguna
Departamento De Solola.
Guatemala.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
-Dar cumplimiento a la normatividad del Sistema Nacional de Control Interno Gubernamental
SINACIG

-Promover la transparencia, rendicién de cuentas y la calidad del gasto publico

-innovar los controles internos existentes conforme a las politicas institucionales y planes del

tnimemm s mind
gooiErnS muni

-Fomentar la integridad; principios y valores éticcs

-Capacitar al personal en el contenido del SINACIG y normativa aplicable para garantizar su
cumplimiento

-Evaluar periédicamente el control interno institucional e implementar las acciones correctivas.

-Determinar las acciones preventivas, correctivas v de mejora para fortalecer el funcionamiento
organizacional.

ALCANCE

El presente informe anual de control interno institucional comprende el periodo del 01 de enero al
31 de diciembre de 2021,

RESULTADOS DE LOS COMPONENTES DEL CONTROL INTERNO

EL Sistema Nacional de Control Internoc gubernamental —SINACIG- esta integrado por objetivos,
componentes y normas, que, de manera integra, es importante e imprescindible para realizar una
evaluacién confiable, ayuda a describir e implementar nuevos pardmetros de acuerdo a lo
establecido en Acuerdo Nimero A-28-2021.

ENTORNO DE CONTROL Y GOBERNANZA

Acuerdo Ministerial No. 379-2017 del Ministerio de Finanzas Publicas, Manual de Clasificaciones
Presupuestarias para el Secter Piblico de Guatemala, instrumente téenico en los cuales se sustenta
el sistema de presupuesto publico y dispone de informacion oportuna y confiable para la toma de
decisiones, cohfiene 1as actualizaciones gue devienen de cambios eh 12 nofmativa legal; los cuales
se fundamenta en el Sistema Integrado de Administracién Financiera (SIAF), sustenta parte de las
operaciones gue se registran en las diferentes etapas el procesc presupuestario y que hacen
congruente las diversas clasificadores con los estdndares internacionales.

Resolucion No. 001-2022 del Ministerio de Finanzas Pablicas, Normas para el uso del Sistema de
informacién de Contrataciones y Adquisiciones del Estado GUATECOMPRAS, Que la Direccién
General de Adquisiciones del Estado en su calidad de ente rector del Sistema de Informacién de
Contrataciones y Adquisiciones del Estado denominado GUATECOMPRAS debe emitir y actualizar
segtin sea necesario, las normas de uso aplicables al sistema, incluyendo el usc de formularios
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electrénicos, identificacién de usuarios, mddulos especificos, firmas electronicas, firmas
electronicas avanzadas y otros mecanismos o procedimientos necesarios para dar cumplimiento a
la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Articulo 1. Objeto y alcance. La presente Resolucidn tiene por objeto regular, desarrollar y facilitar
el uso del Sistema de Informacidén de Contrataciones y Adquisiciones del Estado. denominado
GUATECOMPRAS o Sistema GUATECOMPRAS, el cual funciona a través de la direccidn en Internet
www.guatecompras.gt

Manual de Normas y Procedimientos de Adquisiciones y Contrataciones de la municipalidad,
instrumento descriptivo y operacional que indica normas y procedimientos temporal que deben
seguirse en cada una de las modalidades para las adquisiciones y contrataciones de bienes,
suministros, obras y servicios; adecua el marco legal, las adguisiciones y contrataciones 2 la
estructura interna de la municipalidad, para que cada funcionario y empleado conozca su
responsabilidades en cuanto a las funcienes a realizar en el procese.

Reglamento interno de trabajo para funcionarios municipales y empleados de la municipalidad,
instrumento técnico legal, siendo su propasito regular las relaciones laborales de los funcicnarios y
empleados asegurando a estos justicia, equidad y estimulo en su trabajo, garantizando |a eficacia y
eficiencia en la prestacién de servicios a Ia pobiacidn en un clima democratico.

Acuerdo Gubernativo Nimero 217-94 y Acuerdo Ministerial No. 558-2021, para el manejo y control
de activos fijos; Tienen como fin establecer las normas que la municipalidad utilizard para reglar las
alzas, bajas, el manejo y contabilizacidn de los activos que forman parte de su patrimonio municipal
permanente de los bienes muebles e inmuebles.

Plan Anual de Compras (PAC) v sus modificaciones se refiere a la lista de bienes, obras y servicios
que pretenden adquirir y/o contratar las instituciones y entidades afectas a la Ley de Contrataciones
del Estado y su Reglamento, durante un (1) afio fiscal para cumplir con los objetivos y resultados
institucionales.

1 et ] 1
Plan Anual de Auditoriz, documento gue contiens aspectos gsn

de la evaluacién de riesgos y donde se plasma el alcance de la auditorfa y las auditorias a realizar
durante un periodo o ejercicio fiscal anual correspondiente.

Cédigo de Etica aprobado, que tiene por objeto revisar, evaluar y fortalecer la transparencia,
probidad y la rendicién de cuentas, de conformidad con las normas y principios éticos aplicables al
desempefio funcional y a la conducta de los funcionarios v empleados bajo cualquier renglén
presupuestario.

Se integré un Comité de Ftica conformado por funcionarios y empleados publicos de la
municipalidad, describiendo sus funciones en el Cédigo de Etica.

Se integré el postulado de probidad conformado por funcionarios y empleados piblicos de la
municipalidad.
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Se integré la Unidad Especializada de Ia Entidad conformado por funcionarios y empleados publicos
de la municipalidad.

Estd integrado la Comisién de Einanzas Municipales, conformado por funcionarios publicos de la
entidad.

Estd integradc el Comité de Programacidn de la Ejecucion Presupuestaria y Financiera {COPEP
MUNICIPAL), conformado por funcionarios y empleadss plblicos de I3 entidad.

Se implemento un Plan de Capacitaciones para orientar a los funcionarios y empleados ptblicos,
sobre la normativa legal vigente.

Las autoridades, jefes de cada departamento v la unidad eéspecializada llevaran acaho medidas de
contral internag en las diferentes greas municinales;

1- Controles de la ejecucién presupuestaria del presupuesto de ingresos y egresos.
2- Cortes y Arqueos de valores mensuales.
3- Cortes y Arqueos de valores sorpresives
4- Constancias de disponibilidad presupuestarias y financieras
5- Control de asistencias del personal
6- Constancias de ingresos y egresos de bienes y servicios en | departamento de almacén
7= Control de existencias de formas y talonarios 7-8y 31-8
8- Ejecucién Cuatrimestrales
9- Rendicién de cuentas mensuales
10- Conciliaciones bancarias mensuales
11- Plan Anual de Compras -PAC-
12- Tarjetas de responsabilidades
13- Inventario municipal
14- Fondo rotative municipal
PROCESOS Y MEDIDAS DE SUPERVISION EN LA UNIDAD EJECUTORA
-Control de Transferencias y Ampliaciones presupuestarias, con modificacién al POA.

Que tenga la solicitud de parte del encargado del presupuesto dirigido al COPEP y que tenga el
aederde municipal dende la maxima auteridad autorice; posteriermente mandar a la Contralorfa
General de Cuentas y archivar cronolégicamente.

-Monitorear periddicamente en la Receptor(a Municipal
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DESCRIPCION DE LA MATRIZ DE RIESGOS

b). EVALUACION DE LOS RIESGOS

Se lograron identificar seis riesgos, se evalud la eficiencia y eficacia de los controles y se
determinaron las estrategias para alcanzar los objetivos institucionales definidos en el Plan
Estratégico Institucional y Plan Operativo Anual para el afio 2022. Se ha planificado nuevos controles
para mitigar los riesgos, inclusa para los riesgos residuales con un nivel de riesgo tolerable, para
mejorar las actividades de control en respuesta a los riesgos.

Los riesgos identificados se relacionan con las siguientes:
1. Riesgos financieros

2. Riesgos estratégicos

3. Riesgos Operativos

4. Riesgos de cumplimiento

5. Riesgo Tecnoldgico

Riesgos Financieros

1. Incumplimiento a las atribuciones del Comité de Programacién de la Ejecucion Presupuestaria y Financiera
(COPEP MUNICIPAL)

Control Mitigador

v Se debe implementar y nhombrar el Comité de Programacién de la Ejecucién Presupuestaria y Financiera
(COPEP MUNICIPAL)

V' Cumplir con los lineamientos de control para cumplir con un adecuado registro de las operaciones
financieras para mantener la informacién financiera adecuada.

Riesgo estratégico
1. Falta de Reclasificacion de la Cuenta Contable 1234 Construcciones en Proceso

Control Mitigador
V' Se realiza una evaluacién anual, cuande hay cambios impaortantes en la organizacion.

V' Se deben determinan de manera dptima y oportuna los proyectos recepcionados y liquidados.

Riesgos Operativos
1. Incumplimiento a las actualizaciones del Plan Anual de Compras PAC
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2. Falta de control de archivo, al no contar un lugar éptimo para el resguardo y custodia de los expedientes

Control Mitigador
+ Capacitar, Motivar el Recurso y Talento humano para desarrollar el sentido de pertenencia.

V' Dictar politicas y procedimientos que permitan realizar las atribuciones de los responsables
directos, en plazes establecidos por leyes vigentes.

+ Desarrollar y mantener un sistema integrado de archivos, para el resguardo y custodia de los
expedientes municipales.

v Se tiene el eontrol de doeumentacidn administrativa y financiera en la DAFIM, pero ne existe un
sistema dptimo de archivo fisico.

Riesgos de cumplimiento

1. Deficiencia en la elaberacién de contrates de obras, al ne incluir adicionalmente una matriz de riesges.

2. Falta de publicacion de algunos documentos en el portal electrénico de la entidad.

Control Mitigador

+ Optar controles de induccidn, capacitacidn y motivacién al personai.
v'Revision a los contratos previo a sus aprobaciones.

v/ Establecer controles y procedimientos para garantizar a toda persona, natural o juridica, el acceso
a la informacion publica.

ACTIVIDADES DE CONTROL

-Se capacitd al personal de acuerdo a las misién, vision y politicas institucionales, con el objetivo de
trabajar con transparencia y de conformidad con las leyes vigentes.

-Se capacitd al personal de acuerdo a la Manuales de Funciones y Reglamentos.

-Se orientd al personal para que se adapten a los nuevos controles, metodologias y sistemas
implementadas por la Contraloria General de Cuentas y Ministerio de Finanzas Publicas.
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INFORMACION Y COMUNICACION

-Manual de Normas y Procedimientos de Adquisiciones y Contrataciones de la municipalidad,
instrumento descriptivo y operacional que indica normas y procedimientos que deben seguirse en
cada una de las modalidades para las adquisiciones y contrataciones de bienes, suministros, obras
y servicios.

-Reglamento interno de trabajo para funcionarios municipales y empleados de la municipalidad,
instrumento técnico legal, que regula las relaciones laborales de los funcionarios y empleados
publicos garantizando la eficacia y eficiencia en la prestacién de servicios a la poblacién en un clima
democrético.

-Pagina Web de la municipalidad
-Notas

-Memoriales

-Correo electrénico institucional

-Via telefénico

_-Plataformas, SICOIN GL, SERVICIOS GL, GUATECOMPRAS

ACTIVIDADES DE SUPERVISION

-Plan Anual de Auditoria
-El cumplimiento de las leyes y normas vigentes
-Los manuales y reglamentos internos

-Revisidn de la ejecucidn presupuestaria de ingresos y egrasos
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ENTIDAD: Municipalidad de Santa Cruz La Laguna, Solold
PERIODO DE EVALUACION: 2021
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1 2 3 5
SEVERIDAD
1 ESTRATEGICOS 4 i2
2 OPERATIVOS 5 15
3 CUMPLIMIENTO 3 15
4 INFORMACION 0 0
5 FINANCIEROS 5 15
CONCLUSION:
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ENTIDAD: [ Municipalidad de Santa Cruz La Laguna, Scloia
PERIODO DE EVALUACIGN: [Efercicia Fiscat 2022
PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RESGOS
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Construccionss en Proseso forma oportena para qus comiisacién entre & DAFN | Director Muricipal jpere et
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Intemos, Conlrolar las
; medficaciones al presupuesto Encargado de
Inoumpimierto a s P e de ingresas y eqresos. sistema de Evakiacion dé o nformatien
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asress.
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8 | et wamatzde | O 2 ‘wm“’y.”:::'l‘;d“ k= Biedc Exemas:Exgrls  [DVP 042022 | SUAITL | tecidos dentro del PER
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CONCLUSIONES SOBRE EL CONTROL INTERNO

Con la implementacién del Sistema Nacional de Control Interno -SINACIG-, se iniciaran procesos de adaptacion de
la cultura de gestidn de riesgos. Se identificaron los posibles eventos que pudieran ser causa en incidir en el logro
de los objetivos de control interno. Asi mismo ser ha evaluado la respuesta a los diferentes riesgos detectados, para
mantenerlos dentro de los niveles de tolerancia aceptable.

Se identificaron seis riesgos, evalud la eficiencia y eficacia de los controles y se determinaron las estrategias para
alcanzar los objetivos institucionales definidos en el Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo Anual para el afio
2022. Se han planificado nuevos controles para mitigar los riesgos, incluso para los riesgos residuales con un nivel
de riesgo tolerable, para mejorar las actividades de control en respuesta a los riesgos.

El SINACIG es un proceso dindmico, gue permite identificar los riesgos anticipadamente que afectan a la entidad,
con el animo de darle un tratamiento y seguimiento, para fortalecer el control interno institucional de Iz
municipalidad.

la Méaxima Autoridad desarrollé acciones para fortalecer la cultura de ética institucional, toda vez que ha
conformado el Comité de Etica y el Cédigo de Etica, también se logré conformar el Comité Postulado de Probidad la
Unidad Especializada de la entidad, como instrumentos para todas las personas que de cualquier forma mantengan
relacién laboral, profesional, contractual o de otra indole con la entidad.

El Plan de Trabajo en Evaluacién de Riesgos permitird medir los avances y resultados del cumplimiento de los
objetivos institucionales.

La evaluacién de los cinco componentes y veintiocho normas de control interno, permiten establecer que la
implementacién del Sistema Nacional de Control Interno Gubernamental -SINACIG-~, identifica oportunidades de
mejora para los siguientes periodos de aplicaciaon.

Que la implementacién del SINACIG facilitara las medidas correctivas para mitigar los posibles riesgos que podrian
suscitarse.




